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La plus vaste enquéte du secteur au Québec

e Découvrez les pratiques courantes de rémunération et de rémunération en espéces

e Echantillon exceptionnel de 184 répondants

e Entreprises de Tl comptant plus de 3 employés ou toute autre entreprise comptant plus de 15 employés en TI

e Rapport complet disponible uniqguement pour les entreprises qui achetent I'enquéte ou y ont participé

Consultez les caractéristiques complétes de I'échantillon — voir le document

Pratiques salariales sondées
(Selon le secteur d’activités, le chiffre d’affaires et le
nombre d’employés)

e  Rémunération par poste, par secteur et par région

(moyennes, quartiles)

. Echelles salariales (minimum, point milieu,
maximum)

e  Bonification

e Avantages sociaux

° Vacances

o Assurances

Quelques entreprises ayant participé
Entreprises Tl

Acquisio - Averna - Bell Canada - CGI - DMR -
Druide Informatique - Irosoft - Nstein - Nurun -

Autres secteurs d’activité

Aéroports de Montréal - Banque Laurentienne -
Banque Nationale du Canada - Bombardier
Aéronautique - Familiprix - Gouvernement du
Canada - Hydro-Québec - Jean Coutu - Rona

Plus de 50 postes repéres couverts (dont une quinzaine provenant de I’enquéte Radford d’AON qui seront

déterminés sous peu - consultez les descriptions des postes couverts par I'Enquéte 2010)

Technologie de I'information

Directeur développement — R&D (VP, chef)
Chargé de projet — Expert

Chargé de projet — Suivi client

Conseiller en systemes d’intégration
Administrateur de base de données
Administrateur de systemes de réseaux
Architecte informatique
Programmeur/analyste - débutant
Programmeur/analyste - intermédiaire
Programmeur/analyste - principal

Analyste des systemes de gestion - intermédiaire
Analyste des systemes de gestion - principal
Spécialiste de la téléassistance en Tl

Analyste en besoins d’affaires - intermédiaire
Analyste en besoins d’affaires - principal
Programmeur/analyste organisationnel - “ERP”
Analyste de la sécurité de I'information
Programmeur

Intégrateur (WEB)

Technicien multidisciplinaire

Technicien support technique externe
Concepteur WEB — Web designer — Analyste Web

Ventes

Directeur principal des ventes

Chargé de compte stratégique mondial — Principal
Chargé de compte — Vente directe

Représentants - Ventes internes/ventes a distance

Controle et assurance de la qualité

Gestion - Ingénierie de I'assurance de la qualité/du
contréle de la qualité

Inspecteur au contréle de la qualité

Service a la clientele
Représentant du service a la clientéle

Jeux

Directeurs artistique
Concepteur de jeux
Artiste

Animateur
Concepteur scénariste

TECHNOCompétences :
www.technocompétences.qgc.ca

Association québécoise des technologies
www.agt.ca
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Commande du rapport de I’enquéte - Réservez votre rapport d’enquéte dés maintenant !

Pour réserver votre rapport d’enquéte, veuillez cocher votre choix ci-aprés
(disponible a compter de mai)

U Entreprise Tl entre 1 et 10 employés* 2500 $
O Entreprise Tl entre 10 et 200 employés 3000 S
O Entreprise Tl de 200 employés et plus* 4000 $
O Autres sociétés (ex. gouvernements, banques, services professionnels) 4000 $

Q Forfait visibilité : un rapport de 'enquéte ainsi qu’une page de publicité a l'intérieur du | 5000 $
document final (confirmation d’ici le 27 avril et livraison du matériel avant le 30 avril)

EXCLUSIF aux acheteurs de I'enquéte
Participez gratuitement a une session d’interprétation des résultats

Confirmez votre présence a la session de Montréal ou a celle de Québec en cochant I'endroit de votre choix.

O MONTREAL, le jeudi 20 mai de 8 h 30 a 10 h 30 (au centre-ville - endroit & confirmer)

O QUEBEC, le vendredi 21 mai de 9 h a 11 h (endroit & confirmer)
Informations pour I’envoi de la facture et la livraison

Entreprise : Nombre d’employés :

Secteur d’activité :

Contact pour la facturation :

Courriel : Téléphone :

Contact pour la livraison de I’enquéte :

Courriel : Téléphone :

Adresse :

Le rapport de I'enquéte de rémunération complet restera exclusif aux participants et aux acheteurs et sera remis en version papier

uniquement. Les résultats de cette enquéte ne seront pas rendus publics. De plus, en signant ce formulaire, I'entreprise qui achéte le rapport

s’engage a respecter la confidentialité des résultats. Aucune reproduction en tout ou en partie n’est permise.

Signature : Date :

Votre nom en lettres moulées :

Information et envoi du formulaire diment rempli : Chantal Pesant de I'AQT.

Téléphone 514 874-2667, poste 144. Télécopieur 514-874-1568. Courriel rh@aqt.ca

TECHNOCompétences : Association québécoise des technologies

www.technocompétences.gc.ca

www.agt.ca
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